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Аннотация 

МДК.02.01.Практические основы бухгалтерского учета источников формирования 

активов организации 

 

1. Область применения рабочей программы 

Рабочая программа дисциплины является частью основной образовательной 

программы в соответствии с ФГОС для специальности: (укрупненная группа специальностей 

38.00.00 Экономика и управление), 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям), 

для обучающихся очной формы обучения. 

 

2. Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы 

 

Дисциплина относится к профессиональному циклу, входящей в обязательную часть 

ППССЗ. 

 

3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения 

дисциплины 

 

Код 

ПК 
Умения Знания 

Иметь 

практический 

опыт 

ПК 2.1-

2.7 

- рассчитывать 

заработную плату 

сотрудников;  

- определять сумму 

удержаний из заработной 

платы сотрудников;  

- определять финансовые 

результаты деятельности 

организации по основным 

видам деятельности; 

- определять финансовые 

результаты деятельности 

организации по прочим 

видам деятельности;  

- проводить учет 

нераспределенной 

прибыли; 

- проводить учет 

собственного капитала;  

- проводить учет 

уставного капитала;  

- проводить учет 

резервного капитала и 

целевого 

финансирования;  

- проводить учет кредитов 

и займов 

- учет труда и его оплаты;  

- учет удержаний из заработной 

платы работников;  

- учет финансовых результатов 

и использования прибыли;  

- учет финансовых результатов 

по обычным видам 

деятельности;  

- учет финансовых результатов 

по прочим видам деятельности; 

- учет нераспределенной 

прибыли; 

- учет собственного капитала: 

учет уставного капитала;  

- учет резервного капитала и 

целевого финансирования;  

- учет кредитов и займов 

- ведения 

бухгалтерского 

учета 

источников 

формирования 

активов 

ПК 2.1 

-формировать 

бухгалтерские проводки 

по учету источников 

активов организации на 

основе рабочего плана 

- учет труда и его оплаты;  

- учет удержаний из заработной 

платы работников;  

- учет финансовых результатов 

и использования прибыли;  

- ведения 

бухгалтерского 

учета 

источников 

формирования 
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счетов бухгалтерского 

учета 
- учет финансовых результатов 

по обычным видам 

деятельности;  

- учет финансовых результатов 

по прочим видам деятельности; 

- учет нераспределенной 

прибыли; 

- учет собственного капитала: 

учет уставного капитала;  

- учет резервного капитала и 

целевого финансирования;  

- учет кредитов и займов 

активов 

ПК 2.2 

- выполнять поручения 

руководства в составе 

комиссии по 

инвентаризации активов в 

местах их хранения 

- учет труда и его оплаты;  

- учет удержаний из заработной 

платы работников;  

- учет финансовых результатов 

и использования прибыли;  

- учет финансовых результатов 

по обычным видам 

деятельности;  

- учет финансовых результатов 

по прочим видам деятельности; 

- учет нераспределенной 

прибыли; 

- учет собственного капитала: 

учет уставного капитала;  

- учет резервного капитала и 

целевого финансирования;  

- учет кредитов и займов 

- ведения 

бухгалтерского 

учета 

источников 

формирования 

активов 

ПК 2.3 

- проводить подготовку к 

инвентаризации и 

проверку действительного 

соответствия фактических 

данных инвентаризации 

данным учета 

- учет труда и его оплаты;  

- учет удержаний из заработной 

платы работников;  

- учет финансовых результатов 

и использования прибыли;  

- учет финансовых результатов 

по обычным видам 

деятельности;  

- учет финансовых результатов 

по прочим видам деятельности; 

- учет нераспределенной 

прибыли; 

- учет собственного капитала: 

учет уставного капитала;  

- учет резервного капитала и 

целевого финансирования;  

- учет кредитов и займов 

- ведения 

бухгалтерского 

учета 

источников 

формирования 

активов 

ПК 2.4 

- отражать в 

бухгалтерских проводках 

зачет и списание 

недостачи ценностей 

(регулировать 

инвентаризационные 

разницы) по результатам 

инвентаризации 

- учет труда и его оплаты;  

- учет удержаний из заработной 

платы работников;  

- учет финансовых результатов 

и использования прибыли;  

- учет финансовых результатов 

по обычным видам 

деятельности;  

- ведения 

бухгалтерского 

учета 

источников 

формирования 

активов 
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- учет финансовых результатов 

по прочим видам деятельности; 

- учет нераспределенной 

прибыли; 

- учет собственного капитала: 

учет уставного капитала;  

- учет резервного капитала и 

целевого финансирования;  

- учет кредитов и займов 

ПК 2.5 

-проводить процедуры 

инвентаризации 

финансовых обязательств 

организации 

- учет труда и его оплаты;  

- учет удержаний из заработной 

платы работников;  

- учет финансовых результатов 

и использования прибыли;  

- учет финансовых результатов 

по обычным видам 

деятельности;  

- учет финансовых результатов 

по прочим видам деятельности; 

- учет нераспределенной 

прибыли; 

- учет собственного капитала: 

учет уставного капитала;  

- учет резервного капитала и 

целевого финансирования;  

- учет кредитов и займов 

- ведения 

бухгалтерского 

учета 

источников 

формирования 

активов 

ПК 2.6 

-осуществлять сбор 

информации о 

деятельности объекта 

внутреннего контроля по 

выполнению требований 

правовой и нормативной 

базы и внутренних 

регламентов; 

- учет труда и его оплаты;  

- учет удержаний из заработной 

платы работников;  

- учет финансовых результатов 

и использования прибыли;  

- учет финансовых результатов 

по обычным видам 

деятельности;  

- учет финансовых результатов 

по прочим видам деятельности; 

- учет нераспределенной 

прибыли; 

- учет собственного капитала: 

учет уставного капитала;  

- учет резервного капитала и 

целевого финансирования;  

- учет кредитов и займов 

- ведения 

бухгалтерского 

учета 

источников 

формирования 

активов 

ПК 2.7 

-выполнять контрольные 

процедуры и их 

документирование, 

готовить и оформлять 

завершающие материалы 

по результатам 

внутреннего контроля. 

- учет труда и его оплаты;  

- учет удержаний из заработной 

платы работников;  

- учет финансовых результатов 

и использования прибыли;  

- учет финансовых результатов 

по обычным видам 

деятельности;  

- учет финансовых результатов 

по прочим видам деятельности; 

- учет нераспределенной 

- ведения 

бухгалтерского 

учета 

источников 

формирования 

активов 
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прибыли; 

- учет собственного капитала: 

учет уставного капитала;  

- учет резервного капитала и 

целевого финансирования;  

- учет кредитов и займов 

 

 

 

4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

4.1 Объем дисциплины и виды учебной работы 

 

Очная форма обучения 

Вид учебной работы 
Объем 

часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 189 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  124 

в том числе:  

лекции (уроки) 56 

практические занятия 68 

лабораторные занятия - 

курсовая работа (проект) (если предусмотрена) - 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 65 

Промежуточная аттестация в форме комплексного экзамена: 

– на базе основного общего образования – в четвертом семестре 

 

4.2. Содержание дисциплины 

Тема1. Учет труда и его оплаты. 

Тема 2. Учет удержаний из заработной платы работников. 

Тема 3.Учет финансовых результатов и использования прибыли. 

Тема 4.Учет финансовых результатов по обычным видам деятельности. 

Тема 5. Учет финансовых результатов по прочим видам деятельности. 

Тема 6. Учет нераспределенной прибыли. 

Тема 7. Учет собственного капитала: учет уставного капитала; учет резервного 

капитала и целевого финансирования. 

Тема 8. Учет кредитов и займов.  


